pixie- |IA RH au Luxembourg

Quels sont les délais pour déclarer un changement de statut
(salarié ? indépendant) ?

Réponse courte

Le changement de statut de salarié a indépendant au Luxembourg doit étre déclaré dans un délai de huit jours a
compter du début effectif de I'activité indépendante, via le formulaire officiel du CCSS. L'employeur doit également
déclarer la cessation du contrat de travail salarié auprés du CCSS dans les huit jours suivant la date de sortie du
salarié.

Le non-respect de ce délai de huit jours expose a des sanctions administratives, a une interruption de la couverture
sociale et a une possible perte de droits sociaux. L'affiliation en tant qu’indépendant ne peut étre rétroactive que dans
la limite de trois mois, sous réserve de justification valable et d’acceptation expresse du CCSS.

Définition

Le changement de statut de salarié a indépendant au Luxembourg correspond a la situation dans laquelle une
personne met fin & son contrat de travail salarié pour exercer une activité professionnelle indépendante. Ce
passage implique une modification du régime d’affiliation auprés du Centre commun de la sécurité sociale (CCSS)
et, le cas échéant, 'obtention d’'une autorisation d’établissement délivrée par le Ministére de I'Economie.

Ce changement entraine la cessation de l'activité salariée, la déclaration de fin de contrat par 'employeur, et
I'affiliation du nouvel indépendant aupres du CCSS. Il s'accompagne d’obligations déclaratives précises afin
d’assurer la continuité des droits sociaux et le respect du cadre légal.

Questions fréquentes

Faut-il éviter le chevauchement des deux statuts ?

Oui, il ne doit pas y avoir de chevauchement non justifié entre les deux statuts, sauf cas expressément prévus par la législation. La
personne doit avoir effectivement cessé toute activité salariée avant de débuter I'activité indépendante.

Faut-il une autorisation d'établissement pour devenir indépendant ?

Oui, pour certaines professions, I'exercice d'une activité indépendante est soumis a I'obtention préalable d'une autorisation
d'établissement conformément a la loi modifiée du 2 septembre 2011. Cette autorisation est délivrée par le Ministére de I'Economie
luxembourgeois.

L 'affiliation indépendante peut-elle étrerétroactive ?

L'affiliation en tant qu'indépendant ne peut étre rétroactive que dans la limite de trois mois, sous réserve de justification valable et
d'acceptation expresse du CCSS. Au-dela, l'affiliation prend effet a la date de la demande, avec risque de période non couverte.
Quelles conséquences en cas de retard de déclaration ?

Le non-respect du délai de 8 jours expose a des sanctions administratives, a une interruption de la couverture sociale et a une possible
perte de droits sociaux. La conservation de toutes les preuves de démarches est essentielle pour la tracabilité.
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Quelsdélais pour déclarer un changement de statut salarié versindépendant ?

Le changement doit étre déclaré dans un délai de 8 jours a compter du début effectif de I'activité indépendante via le formulaire CCSS
officiel. L'employeur déclare également la cessation du contrat salarié au CCSS dans les 8 jours suivant la sortie.

Quels éléments doivent figurer dansla déclaration d'affiliation indépendant ?

La déclaration doit comporter la date de début d'activité indépendante, la nature précise de I'activité exercée et les informations
personnelles et professionnelles requises. Le formulaire officiel est disponible sur le site du CCSS pour la transmission.

Conditions d’exercice

La personne concernée doit avoir effectivement cessé toute activité salariée avant de débuter I'activité indépendante.
L’exercice d’'une activité indépendante est soumis, pour certaines professions, a I'obtention préalable d’'une
autorisation d’établissement conformément a la loi modifiée du 2 septembre 2011.

L’affiliation en tant qu'indépendant auprés du CCSS est obligatoire dés le premier jour d’activité indépendante. Il ne

doit pas y avoir de chevauchement non justifié entre les deux statuts, sauf cas expressément prévus par la

|égislation.

L'égalité de traitement, la tracabilité des démarches et I'encadrement humain des transitions doivent étre garantis par
'employeur et 'administration, conformément aux principes généraux du Code du travail luxembourgeois.

Modalités pratiques

La déclaration d’affiliation en tant qu'indépendant doit étre effectuée par la personne concernée dans un délai de huit
jours a compter du début effectif de I'activité indépendante, via le formulaire officiel disponible sur le site du CCSS.

La déclaration doit comporter :

¢ La date de début d'activité indépendante
e La nature précise de I'activité exercée

¢ Les informations personnelles et professionnelles requises

L’employeur doit, de son coté, déclarer la cessation du contrat de travail salarié auprés du CCSS dans les huit jours
suivant la date de sortie du salarié. L’affiliation en tant qu'indépendant ne peut étre rétroactive que dans la limite de
trois mois, sous réserve de justification valable et d’acceptation expresse du CCSS.

Le non-respect du délai de huit jours expose a des sanctions administratives, a une interruption de la couverture
sociale et a une possible perte de droits sociaux.

Pratiques et recommandations

Il est recommandé d’anticiper la constitution du dossier d’affiliation en tant qu’indépendant, notamment en obtenant
l'autorisation d’établissement si nécessaire, avant la cessation du contrat salarié.
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Il convient de s'assurer que I'employeur a bien notifié la fin du contrat au CCSS et de conserver une preuve écrite de

la déclaration d'affiliation indépendante. Toute période de chevauchement entre les deux statuts doit étre évitée pour

prévenir des complications en matiere de sécurité sociale et de fiscalité.

Il est conseillé de vérifier 'enregistrement effectif du nouveau statut aupres du CCSS et, en cas de doute sur la date

de début d’activité, de solliciter une confirmation écrite du CCSS. La documentation de toutes les démarches est

essentielle pour garantir la tracabilité et la conformité.

Cadre juridique

Référence

Loi modifiée du 27 juin 2016

Loi modifiée du 2 septembre 2011
RGD du 22 décembre 2006

Art. L.251-1 Code du travail

Objet

Organisation de la sécurité sociale

Accés aux professions artisanales et commerciales
Affiliation des assurés auprés du CCSS

Egalité de traitement

Le non-respect du délai de huit jours pour la déclaration d’affiliation en tant qu'indépendant aupres du CCSS peut entrainer une perte

de droits sociaux, des pénalités financiéres et une interruption de la couverture sociale. Il est impératif de procéder a la déclaration

dans les délais Iégaux et de conserver toutes les preuves de démarches effectuées.

Les contenus sont rédigés et mis a jour régulierement a partir de sources officielles. Leur usage ne remplace pas une consultation juridique et doit étre

validé par un professionnel du droit.
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